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BAG URTEIL

' MITBESTIMMUNG DES
BETRIEBSRATS ZUR NUTZUNG
NTERNER HEADSETS

ES IST FAST NORMAL GEWORDEN, DASS IM BETRIEBL.
ALLTAG IN VIELEN UNTERNEHMEN DIE MITARBEITENDEN
HEADSETS TRAGEN. DAS BUNDESARBEITSGERICHT HAT
SICH IM SOMMER MIT DER FRAGE BESCHAFTIGT, OB
HIER EINE MITBESTIMMUNG DES BETRIEBSRATES
VORLIEGT. NUN LIEGT DIE URTEILSBEGRUNDUNG VOR.

Obwohl der klagende Betriebsrat kein Recht bekam, hat das
Urteil doch bundesweite Bedeutung da viele Branchen
betroffen sind. Zudem wird das Verhaltnis zwischen
Gesamtbetriebsrat und ortlichem Betriebsrat in Bezug auf

technische Kontrolleinrichtungen bewertet.
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Im interaktiven Seminarkatalog konnt
Ihr Euch durch unser gesamtes
Bildungsangebot scrollen und einen
Uberblick tiber die fiir Euch interes-
santen Themen verschaffen. Mit nur
einem Klick / Fingertipp gelangt |hr auf
die jeweilige detaillierte Seminar-
beschreibung mit allen aktuellen
Terminen und der Online-Anmeldung.

\l’ SEMINAR-KATALOG

— HERUNTERLADEN

JETZT INFORMIEREN & ANMELDEN

KOMMENDE SEMINAR HIGHLIGHTS

27. - 28. JANUAR 2025 IN PADERBORN

INFOS & >

Vergltung von freigestellten BR-Mitgliedern ANMELDUNG

Das Urteil des BGH und die Konsequenzen fur die betriebliche Praxis

27. - 28. JANUAR 2025 IN PADERBORN

. INFOS &
Der korrekte Arbeitsvertrag ANMELDUNG >

Die (Neu-jregelungen durch das geanderte Nachwelisgesetz

28. JANUAR 2025 ONLINE-SEMINAR

. . . o INFOS &
Kurzarbeit (vorbel) - wie geht es weiter? ANMELDUNG >

Handlungsmoglichkeiten des Betriebrats

03. - 07. FEBRUAR 2025 IN WILLINGEN
. : INFOS & >
Jugend- und Auszubildendenvertretung 1 (JAV 1) ANMELDUNG
Der perfekte Einstieg In die JAV-Arbeit
03. - 07. FEBRUAR 2025 IN WILLINGEN
. . . . INFOS &
Die Arbeit der Mitarbeitervertretung (MAV) ANMELDUNG >
Grundlagenseminar fur neu Gewahlte und Nachrlcker in der MAV
10. - 14. FEBRUAR 2025 IN HANNOVER
_ _ INFOS & >
Arbeitsrecht 1 (AR 1) ANMELDUNG
Grundlagenseminar fur BR,PR, MAY und SBY
10. - 14. FEBRUAR 2025 IN HANNOVER
o o _ INFOS & >
Fit fur den Vorsitz im Betriebsrat ANMELDUNG
Hechtliche Grundlagen fur Betriebsratsvorsitzende & Stellvertretertinnen
10. - 14. FEBRUAR 2025 IN KOBLENZ
. _ ) _ . INFOS & >
Die Arbeit der Schwerbehindertenvertretung (SBV 1) ANMELDUNG
Grundlagenwissen fur die SBY
20. FEBRUAR 2025 IN HANNOVER
. N INFOS & >
Kl und ChatGPT ANMELDUNG

Wie ChatGPT und andere Chatbots die Arbeit im Gremium erleichtern

24. - 26. FEBRUAR 2025 IN EREMEN
_ . INFOS & o
Psychische Belastungen am Arbeitsplatz ANMELDUNG

Die psychische Gesundheit der Kolleg®innen zahit

26. - 28. FEBRUAR 2025 IN MUNSTER
o . INFOS & o
Digitaler Stress ANMELDUNG

Stressfaktoren im Betrieb erkennen und reduzieren

B [ —— | [
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DIGITALE ARSEIT - DATENSCHUTZ BBl GRUNDLAGENWISSEN FUR BETRIEBSRATE
GRUNDLAGEN FUR PERSONALRATE MITARBEITERVERTRETUNG
VORSITZENDE UMD STELLVERTRETER FACHTAGUNGEN
GESUNDHEIT UND SOZIALES KOMMUNIKATION UND ARBEITSTECHNIKEN
BBl sPEZIALWISSEN WIRTSCHAFTSWISSEN
SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG BEEN UGEND- & AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

ICH BIN ...

Matthias, Ajenzel 05231 /3003919

Salt 18 Jahren Geschiftstlhrar von Arbelt & Larnan und suer
Angprachpartner flir Saminarplanung und -betreuung sowie Coaching.

Auf unserer Facebookseite findet ihr weitere Hinweise zu interessanten Themen.
MNatUrlich freusn wir uns Uber Eure Kommentare, Likes und Abannements.
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