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Fachtagung SBV 2026
Die Arbeit der Schwerbehindertenvertretung

Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation
in der SBV-Arbeit

13. - 17. APRIL 2026 IN ERFURT

Come Together Montag, 11.30 Uhr

Beginn Montag, 12.00 Uhr
Ende Freitag, ca. 13.00 Uhr

danach gemeinsames Mittagessen
Ort Mercure Hotel Erfurt Altstadt, Erfurt
Preis 1.690 € zzgl. USt.

zzgl. Hotelleistungen

REFERENT*IN

Tobias Holscher-Kroh
Ehrenamtlicher Sozialrichter, SBV-Teamer, G-SBV

Dr. Andrea Knebel
Fachexpertin fur Kommunikation (u.a. fur den GBR Bosch)

SAVE THE DATE:
Wahlvorstandsschulung
fur die SBV-Wahl 2026

+15.07.2026 KoIn

- 04.08.2026 Paderborn
+03.09.2026 Dortmund

WIR BITTEN UM ANMELDUNG BIS SPATESTENS 4 WOCHEN VOR
VERANSTALTUNGSBEGINN UBER WWW.AUL-SEMINARE.DE

Wir freuen uns darauf, euch in Erfurt begriiBen zu drfen!

Alle Bildrechte liegen bei Arbeit & Lernen Detmold, stock.adobe.com

Bitte in Druckbuchstaben ausflllen und per Fax an 0 52 31 /309 39 - 10 senden oder Uber die
Website www.aul-seminare.de anmelden. Ich melde mich verbindlich unter Anerkennung der
AGB der Arbeit & Lernen Detmold GmbH (www.aul-seminare.de/agb), insbesondere ihrer Stor-
nobedingungen sowie des Anderungs- und Riicktrittsvorbehalts zu folgender Fachtagung an:

Fachtagung ,,Die Arbeit der SBV 2026
13. - 17. April 2026 in Erfurt
TEILNEHMER*IN

Vorname

Name

Telefon / Mobil

E-Mail

UBERNACHTUNG

[]ia [ ] ja, 1 Tag vorher [ ] nein

UNTERNEHMENSANSCHRIFT

Betrieb / Dienststelle

StraBe

PLZ Ort

Telefon / Mobil

E-Mail

ABWEICHENDE RECHNUNGSANSCHRIFT

Betrieb / Dienststelle

StraBBe

PLZ Ort

Datum / Unterschrift

Bitte meldet Euch bis spéatestens 4 Wochen vor Seminarbeginn an. Die Anmeldung ist verbindlich.
Bis 29 Tage vor Seminarbeginn ist ein Rickiritt ohne Kosten mdglich. Um Ausfallkosten zu ver-
meiden, solltet Ihr bei der Beschlussfassung eine/n Ersatzteiinehmer*in benennen. Bei spaterer Ab-
meldung oder Nichtteilnahme entstehen volle Gebtihren. Wir weisen hiermit auf die Notwendigkeit
einer ordentlichen Beschlussfassung gem. § 37.6 BetrVG und § 179.4 SGB IX der Landespersonal-
vertretungsgesetze bzw. § 46.6 BPersVG sowie flr die kirchlichen Bereiche hin.

Arbeit & Lernen Detmold GmbH
KiewningstraBe 1 - 32756 Detmold
Tel: 052 31/309 39-0

Fax: 052 31/309 39-10
E-Mail: info@aul-seminare.de
www.aul-seminare.de
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VORWORT

Fachtagung SBV 2026

Die Arbeit der Schwerbehindertenvertretung

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

ihr habt bereits genug Praxis und Erfahrungen in der Vertretung von
Menschen mit einer (Schwer-) Behinderung gesammelt. Aber in
der taglichen SBV-Arbeit steht ihr oft genug vor neuen Heraus-
forderungen, die ihr entweder im Team oder als Einzelkémpfer*in
bearbeiten musst.

Im letzten Jahr der regularen Amtszeit geht es in dieser Fach-
tagung darum, einen Blick zurlickzuwerfen auf die Erfolge, aber
auch die noch offenen Ziele der SBV. Gemeinsam wollen wir die
SBV als Team analysieren und euch bei der Planung der noch of-
fene Punkte und der Vorbereitung zur SBV-Wahl und moglichen
Kandidatensuche unterstitzen.

Schwerpunkte dieser Tagung werden dabei die Offentlichkeits-
arbeit und die Kommunikation sein, in den Praxisworkshops ist ein
Laptop erforderlich.

Wir freuen uns auf ein Wiedersehen in Erfurt
Euer Team von Arbeit & Lernen Detmold

TAGUNGSABLAUF

MONTAG | 13. APRIL 2026

11.30 UHR
COME TOGETHER

12.00 UHR
TAGUNGSBEGINN

« BegruBung & Vorstellung der Tagungswoche

RUCKBLICK AUF DIE BISHERIGE SBV-AMTSZEIT

« Welche Punkte / Projekte / Aufgaben konnten in der
bisherigen Amtszeit erledigt werden?

« Bei welchen Themen steckt ihr fest und sucht nach neuen
Loésungsansatzen?

+ Wie funktioniert die Zusammenarbeit im SBV-Team und
wie kdnnen wir diese starken?

Referent: Tobias Hélscher-Kroh

DIENSTAG | 14. APRIL 2026

OFFENTLICHKEITSARBEIT UND
STANDORTBESTIMMUNG: WO STEHT DIE SBV?

« Vorstellung der Themen zur Kommunikation

» Die eigenen Starken fur die SBV-Tatigkeit nutzen

»  SBV-Veranstaltungen und Versammlungen effektiv und
professionell abhalten

+ Die Belegschaft einbeziehen und mit ihr kommunizieren

- Grundlagen der betrieblichen Offentlichkeitsarbeit

« Broschuren, Flyer, Newsletter, Poster: Layouts professionell
und attraktiv gestalten

+ Blick auf die aktuellen Trends der Kommunikation

» Sprache schafft Bilder im Kopf und manipuliert

+  Wirkung negativer Formulierungen

Referent*in: Dr. Andrea Knebel und Tobias Hélscher-Kroh

NGSABLAUF

MITTWOCH | 15. APRIL 2026

PRAXISWORKSHOP OFFENTLICHKEITSARBEIT:
WERTE & NUTZEN

» Werte als verbindendes Element der Menschen

» Erfolgreiche Kommunikation kann daher nur tber Werte
funktionieren

» Wie kénnen wir unsere Leistung in Nutzen Ubersetzen?

» FanFocus: Mit wem lohnt es sich Uberhaupt zu reden?

» Das eigene Image in der Kommunikation

Referentin: Dr. Andrea Knebel

DONNERSTAG | 16. APRIL 2026

PRAXISWORKSHOP FOTOKUNDE:
EIN POSTER ZUR SBV WAHL

+  Was macht ein gutes Bild aus?
+ Womit bekomme ich Aufmerksamkeit?
»  Wie mache ich ein gutes Foto? (,Goldener Schnitt” etc.)
» Was genau bedeutet ,Leichte Sprache“?
» Nach Hause kommen und nur noch Gegner vor mir!
Wie setze ich das Gelernte zu Hause um?
(praktische Ubungen: mit ,Gegenwind* umgehen)

Referentin: Dr. Andrea Knebel

FREITAG | 17. APRIL 2026

SBV-WAHL 2026

» Das SGB IX und neue gesetzliche Entwicklungen
» Rund um die SBV-Wahl 2026

» Kandidatensuche rechtzeitig vorbereiten

+ Ausreichende Anzahl der Stellvertreter bestimmen

Referent: Tobias Holscher-Kroh

ca. 13.00 UHR
ABSCHLUSS DER TAGUNG UND ANSCHLIESSEND
GEMEINSAMES MITTAGESSEN

HINWEIS

Es erfolgt in der Fachtagung keine Schulung zur SBV-Wahl oder den Wahl-
grundsétzen. Hierzu bieten wie euch die Tagesseminare zur SBV-Wahl an
(Termine siehe Rickseite).

Im Programmablauf behalt sich der Veranstalter inhaltliche Anderung aufgrund von aktuellen Entwicklungen vor.



